PROCES VERBAL DE LA SEANCE
DU MARDI 19 MAI 2026

L’an deux mil vingt-six, mardi 19 mai, a 20 heures 30 minutes, le Conseil Municipal
légalement convoqué, s’est réuni en la Mairie de LAGORCE, sous la présidence de M.
ALLARD Michel, Maire.

Etaient présents: M. ALLARD Michel - M. PARAGE Benjamin - Mme. DALLA MUTA
Martine- M. BALARESQUE Frédéric - Mme. GOBBI Patricia - M. LEGRAND Eric - Mme.
LAMOUROUX Eliane - Mme. MARIAN Catherine — M. POULAIN Jean-Pierre- Mme. DIEU
Christine - M. ESCOTO David- Mme. GOSSELIN Laure - Mme. GERARD Véronique - M.
GORRICHON Michael - M. ROUSSET Maxime -M. HAMARD Matthias - M. DENOUX David

Etaient absents ou excusés: Mme. CASSAGNE Caroline (Procuration a Mme
LAMOUROUX Eliane) - Mme. JONNEAU Katia (Excusée pour I'’examen des délibérations)

Monsieur le Maire ouvre la séance et remercie les membres présents.

Madame GERARD Véronique, conseillere municipale a été nommée secrétaire de séance
a 'unanimité par 'assemblée.

APPROBATION DU PROCES-VERBAL DE LA SEANCE DU 24 AVRIL 2026

Monsieur le Maire n’apporte pas de précisions sur la séance du 24 avril 2026.

Apres en avoir délibéré a I'unanimité, le Conseil Municipal approuve le procés-verbal de
la séance du 24 avril 2026.

INFORMATIONS DIVERSES

Magazine le Bimsa : Ce numéro est consacré a I'accés aux soins pour tous.

Périodique « 36 000 communes » : Alerte sur la démographie scolaire.

Revue « La vie communale ». Edition consacrée aux regles de passation des marchés publics.




SYNDICATS:

Les élections municipales des 15 et 22 mars 2026 entrainent le renouvellement intégral des
organes délibérants des établissements publics de coopération intercommunale, au nombre
desquels les syndicats de communes et les syndicats mixtes.

SIVU Chenil du Nord Libournais :

Président: Monsieur Gérard MOULINIER, Maire de Saint-Sauveur de Puynormand. Le SIVU
comprend :

- un comité syndical composé de délégués élus par les conseils municipaux des communes
adhérentes : chaque commune est représentée par un délégué titulaire et un délégué suppléant.

- un bureau syndical composé d'un président, d’'un vice-président, d’'un trésorier, d’un
trésorier-adjoint, d’'un secrétaire et d'un secrétaire-adjoint, ainsi que de six membres
supplémentaires. Le bureau se réunit, plusieurs fois par an, notamment pour préparer les
réunions du comité.

SDEEG (Syndicat Départemental Energies et Environnement de la Gironde) :

Le bureau syndical du SDEEG, élu par le comité syndical, est composé du Président, de 14 Vice-
Présidents et de 35 membres.
Président : Monsieur Xavier PINTAT, Maire de Soulac-sur-Mer.

Syndicat Saye Galostre Lary (SMGBV):

Le Syndicat assure la mise en place de la compétence GEMAPI (Gestion des Milieux Aquatiques et
Prévention contre les Inondations). Le syndicat comprend :

- un comité syndical constitué de 31 délégués communautaires élus par les EPCI membres.

- un bureau syndical constitué par 1 Président et 5 Vice-Présidents.

Président du SMGBV : Monsieur Jean-Philippe DUBAN.

Syndicat d’aménagement du bassin versant de la Dronne aval (SABV) :
Réunion du Comité syndical le mardi 19 mai 2026 pour 'installation du bureau

Monsieur le Maire rappelle I'ordre du jour de cette assemblée.

INFORMATIONS ET COMMUNICATIONS DIVERSES

D.2026-05-001 : CREATION D’'UN POSTE D'ADJOINT ADMINISTRATIF
TERRITORIAL PRINCIPAL DE 2EME CLASSE A COMPTER DU 15 JUILET 2026

D.2026-05-002 : SUBVENTION AU COLLEGE DE GUITRES POUR LE
FINANCEMENT DES SEJOURS PEDAGOGIQUES 2026-2027

D.2026-05-003 : DECISION MODIFICATIVE N°1 - BUDGET COMMUNAL
VIREMENTS DE CREDITS



D.2026-05-004 : DESIGNATION D'UN MEMBRE TITULAIRE ET D'UN MEMBRE
SUPPLEANT AU SEIN DE LA COMMISSION LOCALE D'EVALUATION DES CHARGES
TRANSFEREES (CLECT) (Annule et remplace la délibération n°2026-04-015)

QUESTIONS DIVERSES

CREATION D’UN EMPLOI PERMANENT A TEMPS NON COMPLET

Monsieur le Maire rappelle que, conformément a 'article 34 de la loi 84-53 du 26 janvier
1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la fonction publique
territoriale, il appartient au Conseil Municipal de créer les emplois a temps complet et a
temps non complet nécessaires au fonctionnement des services, d’en déterminer le
temps de travail et de préciser le ou les grades des fonctionnaires susceptibles d’occuper
ces emplois.

Considérant les besoins du service, Monsieur le Maire propose de créer, a compter du
15 juin 2026 un emploi permanent d’adjoint administratif territorial principal de 2éme
classe relevant de la catégorie hiérarchique C a temps non complet dont la durée
hebdomadaire de service est fixée a 17,5/35¢mes,

Conformément a l'article L.2 du Code général de la fonction publique, les emplois
permanents des collectivités et établissements sont occupés par des fonctionnaires.
Toutefois, dans I'’hypothése d'un recrutement infructueux de fonctionnaires, les
fonctions proposées pourront étre exercées par un contractuel sur le fondement et dans
les conditions fixées aux articles L.332-8 a L.332-14 du Code général de la fonction
publique.

La rémunération et le déroulement de la carriere correspondront au cadre d’emplois
concernes.

L’agent percevra le régime indemnitaire (hors NBI) prévu par les délibérations adoptées
par 'assemblée délibérante de la collectivité pour I'exercice des fonctions correspondant
au grade et a I'’emploi concerné.

Le Conseil Municipal, apres en avoir délibéré a I'unanimité,

DECIDE :

e Article 1: d’adopter la proposition de Monsieur le Maire,
e Article 2 : de modifier le tableau des emplois,
e Article 3 : d’'inscrire au budget les crédits correspondants.



SUBVENTION AU COLLEGE DE GUITRES POUR LE FINANCEMENT DES
SEJOURS PEDAGOGIQUES ET DES SORTIES CULTURELLES 2026-2027

Monsieur le Maire informe le Conseil Municipal que le college Jean Aviotte de Guitres
sollicite une subvention pour 'organisation des séjours pédagogiques et des sorties
culturelles pour I'année scolaire 2026-2027.

51 éleves de Lagorce sont susceptibles de participer a ces voyages.

Le Conseil Municipal, sur proposition de Monsieur le Maire, aprés en avoir délibéré, a
l'unanimité, décide de verser une subvention de 1 300 €.

DECISION MODIFICATIVE N°1 - BUDGET COMMUNAL VIREMENTS DE

CREDITS
Dépenses M Recettes (1
Désignation Diminution de  Augmentation de Diminution de  Augmentation de

crédits credits crédits crédits

INVESTISSEMENT
D-2135-200 : Batiments communaux 0.00 € 5000.00 € 0.00 € 0.00 €
D-2157 : Matériel et outillage technique 5 000.00 € 0.00 € 0.00 € 0.00 €
TOTAL D 21 : Immobilisations corporelles 5000.00 € 5000.00 € 0.00 € 0.00 €
Total INVESTISSEMENT 5 000.00 € 5 000.00 € 0.00 € 0.00 €

Adoptés a 'unanimité, les virements de crédits ci-dessus du budget communal 2026.



QUESTIONS DIVERSES

Réflexions et sujets abordés :

e Possibilité de mettre en place un marché de producteurs locaux preés de la
supérette APL
Plusieurs options sont proposées :

- Définir une périodicité et un horaire (plutot le mardi entre 17h et 19h ?)

- Démarrage du projet (septembre ?)

- Prévoir un aménagement de la zone pour en améliorer l'accessibilité et la
visibilité.

¢ Dispositif "Argent de poche". Ce dispositif offre la possibilité a des jeunes agés
de 14 a 18 ans d'effectuer des petits chantiers de proximité en contrepartie
d’'une indemnisation.
La Caf soutient les collectivités qui mettent en place ce dispositif, aupres des
jeunes agés de 14 a 18 ans, durant les vacances scolaires.

e Possibilité de mettre en place la visioconférence lors des réunions des différentes
commissions.

e Bulletin municipal : I'édition du mois de juillet est presque finalisée. La
commission se réunira prochainement pour valider le bulletin avant impression.

e Rappel des évenements a venir (vide grenier organisé par I’APE, repas escargot,
séance de cinéma plein air, 14 juillet...).

¢ Organisation d’'une formation d’initiation aux gestes de premiers secours.

e Réunion de la commission voirie, le vendredi 12 juin a 20h30 en Mairie.

Monsieur le Maire informe le Conseil Municipal que la prochaine séance est fixée au
vendredi 05 juin 2026 a 20h30 afin de procéder a la désignation des délégués et des
suppléants du Conseil Municipal pour les élections sénatoriales qui auront lieu le
dimanche 27 septembre prochain.



Monsieur le Maire déclare close la séance qui est levée a vingt-deux heures.

Le secrétaire, Le Conseil Municipal, Le Maire,



